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1. INFORMACE O PROJEKTU
Tento evaluaéni dokument hodnoti roéni ¢innost Komunitniho prostoru Smichov v oblasti
integrace cizincl pro projekt Spolu v prostoru, ¢ DOT/62/02/012705/2025. Projekt
kombinuje aktivity poskytujici prostor k interkulturnimu setkavani s aktivitami zaméfujicimi se
vyhradné na podporu jednotlivych komunit cizincl. Aktivity jsou zejména rekreacniho,
pohybového a hudebniho charakteru se zaméfenim na kulturu jednotlivych cizineckych
skupin. Soucasti projektu je komunitni prace s jednotlivymi pfisludniky CS, ke které b&hem
aktivit dochazi. Koncept projektu je rozSifen o kulturni a osvétovy rozmér a pastoraéni praci

mistniho farare.

1.1. Dosavadni €innost realizatora
Klicovou &innosti KPS je vytvaret platformu pro vzajemnou interakci lidi z komunity, zvySovat
obCanské kompetence a poskytovat bezpecné, oteviené a motivujici prostfedi jako zivnou
pudu pro zadlenovani a tvorbu dobrych vztahid mezi &leny cilové skupiny, sousedy
a majoritnim obyvatelstvem Prahy 5 i &ir§iho prazského okoli. Ustfednim nastrojem
je soustavna komunitni prace, diky které CS ziskava moznost rozvijet své kompetence
k feSeni nejriznéjsich problému s pfichodem do nové komunity. V souladu s koncepci HMP
pro oblast integrace cizincu, v priorit€ SouZziti majoritni spole¢nosti a migrantt, komunitni
aktivity projektu vytvarfi pfirozené neformalni oteviené prostfedi pro tvorbu a udrzovani
dobrych mezilidskych vztah( v lokalnim spolecenstvi na Praze 5. V souladu se stanoviskem
Magistratu hl. m. Prahy, Integracniho centra Praha o.p.s., a dalSich spolupracujicich
organizaci a instituci usnadnuje podpora interakci cizincl s majoritni spole¢nosti
multikulturni dialog a vzajemné porozuméni lidi rizného kulturniho a narodnostniho pavodu.
U cizincdh pomaha s porozuménim mistnich kulturnich hodnot a k ziskavani pocitu

sounalezitosti s novym mistem pro Zivot, bojuje proti pocitu vylou¢eni a osamélosti.

Projekt ma mit pfimy pfinos pro posilovani mistni socialni soudrznosti a socialni
zacClefovani, ma potencial aktivizovat jednotlivé skupiny mistnich obyvatel, propojovat je

a posilovat povédomi o mistnim spolecenstvi, jeho Zivoté i vnitfnich rozdilech.

Ve skupinovych aktivitach, u nichz je zadouci celkova integrace, je podporovana i ucast
ne€lentd primarni CS projektu. Tuto UCast Zadatel zaznamenava jako jeden ze vstupl
pro evaluaCni zpravu, ktera dosazeni cild projektu hodnoti. Miru zapojovani osob CS
do komunity méFi mimojiné dotazniky pro ucastniky aktivit KPS, kde jsou zafazeny otazky
na vnimanou zménu vztahu osob z CS s komunitou. KPS chce peclivé vybranymi aktivitami

s aktivni uCasti osob CS pfispét k aktivizaci zivota mistniho spole€enstvi prostfednictvim
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participace jeho €lend — KPS nabizi zazemi a zaméfuje se na ob&anskou angazovanost,

aktivizaCni a komunitni projekty zdola, komunitni umélecké a pohybové intervence

a poskytovani nizkoprahovych aktivit.

1.2. Cile projektu

Cilem projektu je integrace cizinch do mistni sousedské komunity z oblasti Prahy 5

— Smichov formou komplexni péce o zivot jedincl odliSnych kultur na izemi hlavniho mésta

Prahy, jako soucast programu Komunitniho prostoru Smichov (KPS), ktery je zfizen Farnim

sborem Ceskobratrské cirkve evangelické (FS CCE) na Smichové.

Tento cil je sledovan ve tfech rovinach:

1.

Zaclenéni nové prichozich osob do zivota mistni komunity

— rozSifeni sité kontaktd a zvySeni informovanosti o mistnich zdrojich nové
pfichozich osob z jednotlivych komunit CS projektu

Zvysovani kompetenci osob v komunité, aktivizace ¢lenti CS

— zapojeni osob z CS doaktivniho podileni se na organizaci programu
a zkvalitiovani sluzeb KPS — poskytovani zpétné vazby a vlastni iniciativa
(organizace vlastnich neformalnich setkani €i kulturnich aktivit, aktivni podileni se
na planovani programu KPS, aktivni komunikace dovniti komunit CS)

Prevence konfliktnich situaci mezi majoritou a minoritami

— facilitované rozhovory na téma situace minoritni spoleénosti v CR/ oblibenych
kulturnich tradic a zvykl jednotlivych skupin CS i mistnich sousedd béhem provozu
aktivit, které vznikaji za spole¢né uc€asti majoritni i minoritnich skupin (prace

komunitniho pracovnika)

1.3. Cilové skupiny

Primarni cilovou skupinu projektu tvofi jednotlivé skupiny etnickych mensin vyskytujici se

na uzemi hl. mésta Prahy, zj. v oblasti Prahy 5, a navstévujici program komunitniho prostoru.

Témito menSinami jsou: némecka mensina, ukrajinska mensina, brazilska mensina a dale

multikulturni zajmové skupiny. Vék osob i socialni postaveni osob se rGzni. Jedna se

zejména o zahraniéni studenty, cizince zaméstnané v CR, rodiny s détmi, které se rozhodly

v CR usadit, i seniory, ktefi v CR pobyvaiji dlouhodobé.

Sekundarné projekt cili na Sirokou vefejnost z fad mistnich obyvatel, tj. majoritni spole¢nost.
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1.4. Kvantifikace sledovanych vystupu projektu

Zaclenéni alespon 30 nové prichozich osob do zivota mistni komunity
- osloveni pfislusniki CS, aktivni zapojeni do jiz probihajicich aktivit,
zmapovani jejich aktualni zivotni situace a pomoc se za¢lenénim do Zivota
mistni komunity

Zvysovani kompetenci alespon 15 osob v komunité, aktivizace ¢lend CS
- vystupy komunitni prace s aktivnimi ¢leny CS — podpora jednotlivci
v aktivnim fe8eni osobni i spolecné situace, podpora vlastni iniciativy,
pfedavani informaci o vnitfnim fungovani organizace a vztazich v komunité,
sbér zpétné vazby

Prevence konfliktnich situaci mezi majoritou a minoritami: 10 facilitovanych
neformalnich setkani
- osvéta a zvySovani informovanosti o zivotni situaci obou stran, odbouravani
kulturnich a jazykovych bariér, sitovani lidi napfi¢ narodnostnimi skupinami
a umozfiovani jejich spole¢ného kulturni vyziti

Rozvoj spoluprace s mistni némeckou komunitou: 4-5 setkani v ramci komunity,

2x roéné spoleCna bohosluzba se smichovskych farnim sborem, 1x do mésice
planovani a rozhodovani o své ¢innosti

- celoro¢ni spoluprace s némeckym mluvicim sborem, ktery sdili sidlo zadatele

(kancelaf, misto pravidelného setkavani), ucast na aktivitdch smichovského

sboru a KPS a dobro¢innych akcich (potravinova pomoc), kultivace prostoru
kostela, uc¢ast na aktivitach KPS

Prace s dobrovolniky z mistni komunity: 1x za mésic schlizka s dobrovolniky,

2x zarok brigada (uklid prostoru), 4 pravidelni dobrovolnici, 6 pfilezitostnych
dobrovolniku

- celoro¢ni prace s dobrovolniky z mistni komunity — nabor, fizeni a péce

o dobrovolniky, ktefi se pravidelné zapojuji do pfipravy a realizace aktivit KPS

Monitorovaci a evaluacni aktivity: 1x vypracovani zavére¢né evaluacni zpravy
- pribézné ovérovani efektivity probihajicich aktivit a jejich skute¢ného pfinosu
a dopadu na primarni i sekundarni cilovou skupinu (dotazniky, rozhovory);
zaznamenavani zpétné vazby, zpracovani vystupl a vyhotoveni zavére¢né
zpravy
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V této kapitole bude shrnuto hodnoceni efektivity integranich aktivit Komunitniho prostoru

2. EVALUACE PROJEKTU

Smichov v ramci projektu Spolu v prostoru a nasledna evaluaéni doporuéeni za obdobi
8.1.2025-22. 12. 2025.

21. Definice evaluénich cilt
Cilem evaluace je zmapovani efektu aplikovanych metod projektu na CS prostifednictvim
sbéru zpétné vazby, nasledné vyhodnoceni a postupné zkvalitnéni. Zamérem je objektivné

zhodnotit miru dosazeni vystupu projektu a stanovit doporuceni pro praxi.

- Ovéreni integracnich metod v praxi.
- Zjistovani a naplriovani skutec¢nych potfeb CS.

- Zajisténi vy$Si efektivity prace s CS a jejimi specifiky.

2.2. Zpusob evaluace
Pro vyhodnoceni realizace projektu byla vyuZita pfevazné metoda kvalitativniho sbéru dat,
pficemz byl vSak kladen dliraz na moznou kvantifikaci vystupt pomoci pfedem stanovenych

kritérii.

2.3. Metody sbéru dat
Sbér dat pro pribéznou evaluaci probihal po celou dobu realizace projektu. Pro sbér dat
byla pouzita metoda volného a polostrukturovaného rozhovoru (zejména v ramci komunitni
prace) doplnéna o pozorovani a sbér strukturovanych dotaznik( v tisténé i online podobég,

které byly vypracované jak v Ceském, tak anglickém jazyce.

- Zpétnovazebné rozhovory (Uc¢astnici, externi lektofi)
- Dotazniky (ucastnici)
- Pozorovani a interni dokumentace

- Prdbézna setkani realizatord, evaluacéni setkani

2.3.1. Nastaveni zpétnovazebnych rozhovorti
Tym realizatorl nastavil moznost zpétné vazby CS pied zahajenim a po ubéhnuti kazdé

pravidelné aktivity. V urCitych pfipadech dochazi ke sdileni ze strany CS i v prabéhu
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programu, zejména u aktivit, pfi nichz pfirozené dochazi k volné komunikaci mezi

komunitnimi pracovniky a u€astniky po celou dobu konani. K tomuto u€elu slouzi mimo jiné
také kavarna ve foyer kostela, ktera je b€hem aktivit volné pfistupna a ucastnici zde mohou
vést rozhovory napf. béhem pauzy v programu a chvilek odpo€inku. Soucasti kazdého
setkani realizaCniho tymu je rekapitulace prace v minulych dvou tydnech a pfedani zpétné
vazby od CS vystupujici ze spole€né straveného €asu béhem aktivit za pFitomnosti

komunitniho pracovnika (,,evaluacni okénko®).

2.3.1.1. Volné rozhovory
Ve vétsSiné pfipadl poskytovani zpétné vazby se jedna o volné rozhovory, kdy komunitni
pracovnik s ucCastniky pfirozené komunikuje béhem spolecné cinnosti. Tyto rozhovory
poskytuji dilezity vhled do reality jednotlivych u€astnikd, umoznuji Iépe porozumét tématim,
které feSi, a tim se i Iépe zaméfit na jejich potfeby. Pfedmét rozhovoru vyplyva ze samotné
situace a z interakce mezi komunitnim pracovnikem a uc€astnikem/ic¢astniky. K volnym
rozhovordm dochazi jak individualng, tak ve skupinach (napfiklad u stolu v komunitni

kavarné pfi odpocinku béhem aktivity).

2.3.1.2. Polostrukturované rozhovory
V nékterych pfipadech komunitni pracovnici i ostatni ¢lenové realizaéniho tymu pfechazi
k metodé polostrukturovanych rozhovord, a to zejména pfi zjiStovani zpétné vazby
od lektord a aktivnich uc€astniki komunity, nebo naopak u rizikovych uc¢astnik, u nichz
situace vede k cilené intervenci. Polostrukturované rozhovory maji pfedem jasné definovany
cil zjisténi a formulovanou uvodni otazku, avsak jejich vyvoj nasledné vyplyva z poskytnuté
zpétné vazby a z témat, ktera dotazovany sam stavi do popredi. Polostrukturované
rozhovory predstavuji kliCovy nastroj spoluprace mezi vedoucimi projektu, komunitnimi
pracovniky a lektory aktivit a umozriuji efektivni fizeni aktivit i samotného projektu. V pfipadé
UCastnikl, ktefi maji zajem o aktivnéjs$i zapojeni do chodu aktivit, nebo vyzaduji hlubsi
podporu, umoznuji zacilit na konkrétni otazky, jejichz zodpovézeni pfedstavuje zachytné

body pro naslednou komunitni praci.

2.3.2. Nastaveni dotaznikového Setireni
Dotaznikové Setfeni probéhlo v pribéhu projektu 2x: v ¢ervnu 2025 a v listopadu—prosinci
2025. Toto rozvrZzeni ma za ukol zjistit pfipadné zmeény v ziskané zpétné vazbé v poloviné

projektu a na konci projektu. Vzhledem k otevienosti aktivit jsou dotazniky anonymni
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a dobrovolné a jedna se tedy pouze o dostupny vybér, coz mize hypoteticky snizovat

spolehlivost zobecnéni ziskanych zjisténi. Z tohoto duvodu slouzi dotaznikové Setfeni v celé
metodé sbéru zpétné vazby spiSe jako podpurna forma pro zbylé zpUsoby, tedy rozhovory

s ucastniky, pozorovani a nasledné revize na setkanich realizacniho tymu.

2.3.2.1. Dramaturgie dotaznikt
Dotazniky mély za ukol anonymné zjistit preference a zajmy stavajicich u€astnik programu
i nové prichozich jedincu, aby bylo mozné posoudit, do jaké miry se nabidka integracnich
aktivit prolina s pfanim komunity a zda ma potencial zaujmout nové zajemce. Dale se
v dotaznicich zjiStovala u stavajicich Uc€astniki celkova spokojenost s pribéhem aktivit,
vybavenim prostor a kvalita komunikace ze strany lektor( i realiza¢niho tymu projektu.
Podstatnou &asti pro ur€eni vystupu projektu zde byly otazky zohlednujici efekt ucasti
na aktivitach na kvalitu osobniho zivota u€astnikl — zda diky programu poznali nové pratele,
zda ve skupiné nachazi porozuméni, zda védi, na koho se obratit v pfipadé osobnich potizi
aj. Odpovédi na tyto otazky slouzi jako indikatory miry integrace. U nepravidelnych
navstévnikl se otazky zaméfovaly na to, nakolik jsou seznameni s celkovym programem
KPS, pfipadné co je pfic¢inou jejich nepravidelného dochazeni &i nezajmu. V neposledni fadé
bylo také cilem Setfeni posoudit celkovou kvalitu PR a dozvédét se, co jsou hlavni
komunikacni kanaly, skrze néz se ucastnici seznamuji s programem, aby $lo Iépe urcit, zda
je nékteré formy komunikace potfeba posilit, pfipadné co se jevi jako nejvhodnéjSi zpusob
k osloveni dalSich navstévnikid. K méfeni byly vyuZity likertovy Skaly, uzaviené otazky
v kombinaci s moznym vysvétleni v otevienych otadzkach, polooteviené otazky s moznosti
doplnéni vlastni odpovédi a dale baterie otdzek s vybé&rem vice moznosti. Vzor tisténé verze

dotazniku je pfiloZzen k tomuto dokumentu.

2.3.2.2. Distribuce dotazniku
Dotazniky byly dostupné jak v tisténé podobé pfimo na aktivitach a v komunitni kavarné, tak
v online verzi, ktera byla poskytnuta lektorim, jez nasledné rozeslali odkaz ucastnikim
skrze své interni komunikacni sité (hromadné emaily, sdileni ve skupinovych chatech
Ci v kanall prispévkl skupin na Facebooku). Tisténé dotazniky byly budto nabidnuty
ucastnikim k vyplnéni komunitnim pracovnikem po aktivité ¢i béhem odpocinku v komunitni
kavarné, nebo predany lektorim, ktefi nasledné o jejich vyplnéni pozadali po skonceni

lekce.
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Vyplnéni dotaznikd bylo anonymni a zcela dobrovolné, coz bylo stanoveno na zakladé
zpUsobu, jakym jsou aktivity navstévovany: nejedna se o uzaviené kurzy se stalym poctem
navstévnikl, ale o oteviené akce, kolem kterych se formuje skupina navstévnikua, ktefi
dochazeji dle svych vlastnich moznosti a nezavazné. VétSina jednotlivych lekci navic
probiha nezavisle na pfedchozich, tzn. ke zvladnuti/ u€asti nasledujici hodiny neni potfeba

zucastnit se hodin pfedchozich a je mozné se zapoijit jako novacek kdykoliv v pribéhu roku.

2.3.3. Nastaveni pozorovani a interni dokumentace

Podstatnou ¢ast evaluaéniho Setfeni predstavuji také nepfimé projevy spokojenosti CS,
jako celkova navstévnost a obliba aktivit nebo to, jak dlouho uc€astnici na aktivité zlstavaiji.
Soucasti pracovni naplné komunitnich pracovnikl je zU¢astnéné pozorovani a vedeni si
poznamek, kterymi vystupy pozorovani zaznamenavaji. Tyto poznamky jsou pak v pfipadé
potfeby proSetfovany na setkanich realizacniho tymu (potfebu urcuje bud samotny
komunitni pracovnik, nebo v nékterych pfipadech vyvstane z nastalé situace), nebo slouzi
jako podklady k praci evaluatora. Pfedmétem pozorovani jsou jak sledovani promén
béznych jevl a rutinnich zalezitosti (pfikladem muze byt zména v tom, po jak dlouhé dobé
navstévnici otevienych aktivit zanou odchazet), tak snaha o zachyceni novych prvku
(napfiklad pokud na aktivity zaCne nahle dochazet nova skupina navstévniku, ktefi mezi
sebou maji néjaka spojeni).

Sledovana je také celkova ucast na aktivitach, a to jak pomoci prezenénich listin, tak pomoci
vypovédi lektortl a komunitnich pracovniku a v nékterych pfipadech také formou interpretace

audiovizualnich zaznamu a fotografii z aktivit.

2.3.4. Nastaveni evaluaénich setkani
Dullezitym predpokladem spravného fungovani pribézného monitoringu jsou Castéjsi
schuzky realizaéniho tymu a vzajemné sdileni poznatku. Na zakladé pfedchozi zkuSenosti
realizacniho tymu byla frekvence setkani nastavena na 1x za 2 tydny. V ramci téchto setkani
je vyhrazen prostor ke sdileni zpétné vazby ucCastnik(l zprostfedkované komunitnimi
pracovniky (,,evaluacni okénko®). Pfima a bezprostfedni reflexe komunitnich pracovniku
a pfedani zpétné vazby lektord aktivit umoziuje zohledhovat potfeby Ucastnik(
pfi dramaturgii i nasledné koordinaci programu. Zaroven slouzi jako prostfedek k zachyceni
jevl indikujicich problémy pfi realizaci €i odchyleni se od naplfiovani pfedem stanovenych
cild. V ramci schlizek realizaéniho tymu jsou komunitni pracovnici vyzvani ke sdileni

vystupl vedenych rozhovorl a pozorovani. Nasledné jsou tyto vystupy za pfitomnosti
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vedouciho projektu a evaluatora diskutovany a touto formou spole¢né interpretovany. Pokud
situace indikuje potfebu provedeni zmén, jednotlivé moznosti jsou dale postoupeny k diskusi
s koordinatorem aktivit, kuratorem prostoru a techniky.

Celkové nastaveni sdileni zpétné vazby je vhodné v prabéhu roku podrobit alespon

1x supervizi za pfitomnosti zkuSeného garanta komunitni a socialni prace.

2.4. \Vystupy sbéru zpétné vazby
241. Indikace interni dokumentace a zpétna vazba z rozhovorti

Pocet celkové navstévnosti zlstal u nékterych aktivit stabilni, u jinych mirné vzrostl. Slozeni
ucastnikl se vSak postupné obmeénoval — vétSina aktivit funguje jako oteviené lekce, a tak
uCastnici na aktivity dochazi dle vlastni potfeby a pfani. BEhem roku jsme zaznamenali
priblizné 50 osob, které na nékterou z integracnich aktivit dorazili poprvé a zu€astnili se poté
opakované. Z nich zhruba 30 dochazi alespori 1x mési¢né, dalSi pfichazeji v delSich
C¢asovych intervalech &i s delSimi Casovymi prestavkami (to mulze byt zplsobeno
napf. osobni situaci, nedostateénym zajmem i vycestovanim, zejména u cizinc(
pochazejicich ze vzdalenych zemi, jak vyplyva z rozhovoru).

Pratelsky a partnersky vztah, ktefi se komunitni pracovnici snazi udrzovat s lektory aktivit
i uastniky, se jevi byt metodicky naplfovan. Vyplyva to z pfirozené otevienosti a sdilnosti
béhem rozhovor a v mnoha pfipadech i z bezprostfednosti, s jakou u€astnici s komunitnimi
pracovniky komunikuji. Zaroven je zadouci zajistit nepfekraCovani vzajemnych hranic, coz
se dosud — jak ukazuje tymova reflexe i otevfené rozhovory — dlouhodobé dafi. Lektofi
i komunitni pracovnici mimo jiné dohlizi na etické chovani u€astniki mezi sebou. Nékteré
aktivity (napfiklad parovy tanec ¢&i kontaktni improvizace) mohou potencialné vést
k diskomfortnim situacim. Je proto kliCové si tato rizika uvédomovat a snazit se jejich
potencialni vyskyt podchytit. V pribéhu roku byla zaznamenana 1 nekomfortni situace,
kterou se za pomoci lektort podafilo eticky vyresit.

Z rozhovoru a bezprostfedni zpétné vazby od Ucastnikl aktivit vyplyva vesmés spokojenost
s prubéhem aktivit, pouze obcas padaji dotazy ¢i pozadavky na nékteré zmény v koordinaci
Ci technickém zajisténi, které vSak bohuzel narazi na limity prostor (napf. prodlouzZeni aktivit
po 22. hoding, coz je omezeno z divodu ruseni noéniho klidu), a proto neni zcela mozné
vyjit v tomto ohledu ugastnikiim vstfic. Ugastnici nicméné &asto a opakované& komunikuiji
radost, které jim aktivity pfinaseji — mnozstvi lidi danou aktivitu vnima jako svij konicek,
ktery je naplfiuje a kolem kterého si tvofi nové pratele. V nékolika pfipadech také bylo

zaznamenano, ze aktivita jim v tydnu pomaha bojovat s pocity osaméni (v pfipadé lidi, ktefi
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dosud nemaji rodiny €i dlouhodoby vztah a jsou vzdaleni od rodin, které maji v rodné zemi),

pfedstavuje zachytny bod, na ktery se té€Si, coz je z hlediska podpory integrace a péce
o duSevni zdravi vnimano realizaCnim tymem velmi pozitivné. Bé&hem roku vyhledali
3 €lenové primarni CS odbornou pomoc v oblasti duSevniho zdravi a o toto rozhodnuti se
oteviené podélili s nékterym z pracovnikl realiza¢niho tymu.

Béhem aktivit také pfirozené dochazi ke komunikaci Uc¢astnikl mezi sebou — na vétsSiné
aktivit se potkavaji U€astnici z fad cizincl s ¢eskymi u€astniky. Z pozorovani vyplyva, ze obé
skupiny se pfi komunikaci a interakci prolinaji a nedochazi mezi nimi k zadnému vyclenovani
ani rozdélovani, ¢emuz pravdépodobné vyrazné pomaha sila spoleéného zajmu. Tomuto
faktu napomaha také to, Zze se na integracnich aktivitich komunikuje primarné& anglicky tak,
aby si v8ichni navzajem rozuméli.

Vlastni iniciativa UCastnikl a snaha o aktivni zapojeni se také projevuje u uc€astniku
u nékolika aktivit. V pribéhu roku vyrazné stoupl pocCet dobrovolnik(l, ktefi projevili zajem
zejména o pomoc s vydejem potravinové pomoci potfebnym (zde se jednalo vice o ¢Eleny
sekundarni CS, i kdyz se zapojili také ¢lenové primarni CS). V pfipadé integracnich aktivit se
vlastni iniciativa projevuje nejcastéji u pfilezitosti oslav i svatku (napfiklad ucastnici forrd
pfipravili pfed Vanocemi ochutnavku brazilskych sladkosti). Nezfidka vSak také oslovuji
komunitni pracovniky se zajmem o poradani vlastnich akci (oslavy v patfe kavarny, specialni
workshopy mimo bézny €as aktivit) nebo dobrovolné pomahaiji lektorlim s organizaci akce,

pfipadné pomahaji zau€ovat nové pfichozi.

2.4.2. Dotaznikova Setieni

24.21. Vysledky anglické verze dotaznikt
Vysledky pro primarni CS byly Cerpany vyhradné z anglické verze dotaznikli, kde
(nepovinnou) polozku pfisluSnosti ke skupiné cizincd, migrantd a k osobam s odliSnym
matefskym jazykem oznacila vétSina dotazovanych. Celkem bylo nasbirano 33 odpovédi
v online dotazniku a 24 v tisténé verzi. VétSina odpovédi pochazela od ucastnikl aktivity

Tancirna forr6 a Balfolk.
a) V odpovédich se pocCet uc€astnikl, ktefi do KPS dochazeli jeSté pred zahajenim

projektu (tzn. pfed rokem 2025) a po zahajeni (od zacatku roku 2025) délil zhruba

na polovinu.
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Ze zpétné vazby spokojenosti s lektory a realizacnim tymem (formou likertovy Skaly
od 1 do 5, kde 5 je nejvysSi hodnota) vychazi dominantné velmi pozitivni hodnoceni
— primérné 4,96 bodl s rozptylem hodnot 4-5. Podobné pozitivhé bylo hodnoceno
i vybaveni prostor s priimérnym ohodnocenim 4,75 bodu a rozptylem hodnot 4-5.
Méné pozitivné v8ak dopadlo hodnoceni &asové dotace, kde se rozptyl hodnot
pohyboval vrozmezi 3-5 s primérnou hodnotou 4,67 bodl. Z doplfujicich
otevienych odpovédi vyplyva, Ze ucastnici by ocenili prodlouzeni trvani aktivity
do 23 h (uvedeno 3 respondenty) i zvySeni Cetnosti (uvedeno 1x). Ve 2 pfipadech
byl zminén pozadavek na zlepSeni vétrani béhem tanecnich aktivit, kdy se muze
uvnitf prostor vlivem poctu lidi vykonavajicich fyzickou aktivitu délat dusno. V jednom
pfipadé bylo pozadovano zvétSeni tanecni plochy — které bohuzel neni z pohledu
prostoru umoznitelné — a pozadavek na zlepSeni zvuku u promitanych filma.

V pfipadé ucastnik(l, ktefi nedochazi pravidelng, byl za hlavni divod uveden
nedostatek €asu. Vybér z nabidky zajma lidi, ktefi se aktivit ucastnili nové, se
ve vétSiné odpovédi prekryval se stavajici nabidkou programu KPS.

O aktivité, na kterou pravidelné dochazi, se respondenti nejCastéji dozvédéli
od pratel, pfibuznych €i sousedud — uvedeno v 69,7 %. V 18,2 % pfipadu se o aktivité
dozvédéli skrze jinou akci, ktera se v KPS konala.

O programu se dle vysledku respondenti nejcastéji dozvidaji pfimo od lektora
(37,5 %), dale pak prevazuje Facebook a Instagram (15,6 % odpovédi v obou
pfripadech).

VétSina respondentl uvedla formou sebeposouzeni pfitomnost pozitivnich vlivi

na osobni zivot, s nimiz Uc¢ast na aktivitach v KPS souvisi:

Do you notice any positive changes in your life that KPS has contributed to?
29 odpovédi

| have new friends. 27 (93,1 %)
| have where to go when | want... 17 (58,6 %)
| have a new hobby that | enjoy... 24 (82,8 %)
| learned new and interesting th... 12 (41,4 %)
| have someone to talk to about... 5(17,2 %)

| danced balfolk already before... 1(3,4 %)

Balfolk is almost like somatic m... 1(3,4 %)

0 10 20 30

Vystup online dotazniku z prosince 2025 (vybér vicero moznosti)
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Ceska verze byla tvofena primarné s cilem zjistovani zpétné vazby od sekundarni CS, tedy

2.4.2.2. Vysledky ceské verze dotazniku

uCastnik integraCnich aktivit z fad majoritni spole€nosti. PFislusnost k minoritni skupiné

migrantd, cizincl ¢i osob s OMJ zde (nepovinné) uvedly 2 osoby. Celkem bylo nasbirano 33

odpovédi v online dotazniku a 16 v tisténé verzi. VétSina odpovédi pochazela od ucastniki
aktivity Balfolk a Pohyb dech a pfibéh.

a)

b)

Mezi respondenty prevazoval pocet ucastniku, ktefi do KPS dochazeli jesté pred
zahajenim projektu. 17,9 % respondentt uvedlo, Ze se aktivit u€astni kratSi dobu
(tzn. dochazi od za¢atku roku 2025).

Zpétna vazba spokojenosti s lektory a realizacnim tymem se pohybovala v rozptylu
3-5 bodl s pramérem 4,77. Vlybaveni prostor ziskalo pramérné hodnoceni 4,54
rovnéz s rozptylem 3-5 bodu likertovy Skaly. Harmonogram byl ohodnocen o néco
Iépe, a sice primérem 4,63 bodl opét v rozptylu 3—5 bodu. V nasledujici oteviené
otazce 2 respondenti opét uvedli prosbu o prodlouzeni trvani vecerni aktivity do 23 h
namisto do 22 h. V 1 pfipadé byl uveden pozadavek na ¢astéjSi vytirani salu a dale
se 1x objevilo upozornéni, Ze pfi tichych aktivitach v salu jsou zvuky z kavarny rusivé
(tento nedostatek se ze strany KPS feSi dlouhodobé, bohuzel narazi na technicka
omezeni).

Respondenti, ktefi nedochazi pravidelné, uvadéli i v Eeské verzi dotazniku za hlavni
ddvod nedostatek Casu, Castéji se zde vSak objevil také dlvod vzdalenosti a jeden
respondent také uved|, Ze jej nabidka programu nezaujala. Vybér z nabidky zajmu
u respondentt, ktefi se aktivity uc€astnili poprvé, se i zde ve vétSiné prekryval
se stavajici nabidkou programu KPS.

O aktivité, na kterou pravidelné dochazi, se respondenti dozvédéli v 48,5 %
od pratel, pfibuznych &i sousedl. Ve 24,2 % pfipadu se o aktivité dozvédéli skrze
jinou akci, ktera se v KPS konala. V 15,2 % pfipadl se o aktivité dozvédéli od lektora
aktivity, na kterou jiz dochazeli jinde.

O programu se respondenti dozvidaji v 30 % pfipadu pfimo od lektora, ve 23,3 %

z webovych stranek www.kpsmichov.cz, v 13,3 % z tiSténého programu a dale

z Facebooku.
| u Cesky psaného dotazniku uvedla vétSina respondentl pfitomnost pozitivnich

zmén v osobnim zivoté, s nimiz G¢ast na aktivitach v KPS souvisi:
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Pozorujete néjaké pozitivni zmény ve svém Zivoté, ke kterym KPS pfispélo?

26 odpovédi
Mam nové znamé a pratele 20 (76,9 %)
Mam kam jit, kdyZ se chci odre... 14 (53,8 %)
Mam nového konicka, ktery mé... 12 (46,2 %)
Dozvédél jsem se nové a zajim... 4 (15,4 %)
Mam si s kym promluvit o svyc... 6 (23,1 %)
mame kde tancovat :-) 1(3,8 %)
zajimavy program v blizkosti by... 1(3,8 %)
Job 1(3,8 %)
Celkem nic z toho 1(3,8 %)
Prostfedi na mé pusobi velmi p... 1(3,8 %)
0 5 10 15 20

Vystup online dotazniku z prosince 2025 (vybér vicero moznosti)

2.5. Diskuze a zavéry evaluacéniho Setieni

2.51. Uspésnost integraénich aktivit z hlediska naplnéni cila
zaclenovani, aktivizace a prevence konfliktnich situaci

Z hlediska rozhovort komunitnich pracovnikt s uc€astniky aktivit i z pohledu dotaznikovych
Setfeni pIni integracni aktivity svij ucel, tedy umoznuiji interakci minoritni CS cizincl s ¢leny
majoritni spole¢nosti a poskytuji prostor ke vzajemnému poznavani (pfi odpocinku béhem
aktivit ¢ pfed a po ukondeni aktivity) a seznamovani se s dalSimi lidmi. Pozitivni efekt
na osobni zivot uc€astnik( dokladaji také vysledky dotaznikd, kde néjaky typ pfinosu uvedla
vétsina respondentl. Je zde zapotifebi zminit omezenou vypovédni hodnotu sebeposouzeni
a také socialni konformitu, které mohou validitu vysledk( snizit; rovnéz sbér dotaznik
dostupnym vybérem miize zkreslovat vysledky a zatizit je vybérovou chybou, jelikoz Ize
prfedpokladat, Zze na dotaznik budou vice ochotni odpovidat lidé, jiz jsou do aktivity plné
zaangazovani, a skutecCny efekt na vSechny uUcastniky aktivity nemusi byt tak silny, jak
vysledky ukazuji. AvSak to, ze urcity pozitivni efekt na osobni zivot Ucastnik(l program
integraCnich aktivit ma, vyplyva také z individualnich a skupinovych rozhovort s ucastniky
aktivit. V kombinaci dotaznikovych Setfeni, rozhovord s komunitnimi pracovniky a s pomoci
metodologa Ize urit, Ze aktivity maji pozitivni efekt na integraci ucastnik( danych aktivit,
pomahaji jim ziskavat nové pratele a poskytuji jim formu zédzemi. Integraéni program také
pomaha bojovat s pocity osaméni u nékterych osob, které se po pfichodu do nové zemé

nachazi daleko od rodiny.
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Béhem aktivit se smiSenymi skupinami CS se neprojevuji zadné rasové predsudky

a uCastnici se k sobé chovaji veskrze pratelsky, oteviené a s respektem. To naznacuje jak
pozitivni vliv na integraci minoritnich skupin, tak otevienost ¢leni majoritni spolecnosti.
Z Casti k tomuto pfispivaji nejen aktivity samotné, ale také spoleéné straveny &as pfi
neformalnich setkanich za pfitomnosti komunitniho pracovnika. Béhem slavnosti, svatku
a oslav spolu skupiny také sdili své tradice a déli se o svou kulturu. Z téchto indikaci tudiz
vyplyva, Ze aktivity podporuji schopnost vzajemného porozuméni a tim umozfuji prevenci
rasového nasili.

Snaha o aktivni zapojeni nékolika ¢lend do chodu aktivit a podpory jinych aktivit KPS

na dobrovolné drovni také indikuje postupnou aktivizaci CS.

2.5.2. Posouzeni naplnéni kvantifikovanych vystupl projektu, které
jsou predmétem evaluaéniho Setieni
1. Zaclenéni alespori 30 nové pfichozich osob do Zivota mistni komunity
Tento cil se na zakladé poskytnuté zpétné vazby zda byt naplnén, i kdyz se jedna
o odhadovany pocet, ktery neni jednoznacné potvrzeny odpovidajicim poc¢tem osobnich
vypovédi. V samotnych dotaznikovych Setfenich bylo ziskano celkem 20 odpovédi
od respondentu, ktefi se aktivit zacali u€astnit v roce 2025 a potvrdili pozitivni vliv na svj
osobni zivot. Z prezenénich listin a dalSi evidence vyplyva, Zze v pribéhu roku se do chodu
aktivit pfidalo zhruba 50 osob a pfes 30 z nich dochazi na aktivity nadale pravidelné.
Pfestoze nebyl s kazdou z osob veden rozhovor individualné, ktery by zjiStoval efekt
na kvalitu osobniho Zivota s urcitosti, z Setfeni vyplyva, Ze pravidelna ucast na aktivitach
a pratelské prostiedi vede pfirozené k zaclenéni aseznameni se s novymi lidmi
— s posouzenim vstupnich indikaci a zkudenosti realizatora také z pfedchozich let provozu
aktivit 1ze nakonec oduvodnéné predpokladat, Zze u vétSiny nové prichozich pravidelnych
ucastnik( méla ucast na aktivitach kyzeny efekt a cil projektu byl vysledné napinén.
2. ZvySovani kompetenci alespori 15 osob v komunité, aktivizace ¢lentd CS

Tento cil byl s jistotou naplnén. V pribéhu roku se do chodu aktivit aktivné zapojilo 18 osob
z fad Ucastniku aktivit, ktefi tim pfimo spolupracovali s realizaénim tymem a lektory aktivit.
Nejvice ¢lend primarni CS se zapojilo v aktivité forrd, a to zejména pfi pfipravé dvou
slavnostnich udalosti ve stylu brazilské kultury, kdy néktefi lidé napekli brazilské sladkosti,
jini sehnali kapelu a pozvali lektory z Brazilie — vysledné se na oslavach podilelo 10
ucastnikd. DalSim pfikladem jsou dobrovolné vypomoci pfi péci o potfebné pfi vydeji

potravinové pomoci a vareni pro klienty kontaktniho centra. Zde v prabéhu roku nékolikrat
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pomohlo 5 osob z primarni CS 4 osoby ze sekundarni CS. Z vétSiny Slo o mladé lidi

a o studenty, 2 osoby jsou Cleny stavajici némecké komunity, ktera se sdruzuje kolem KPS.

2.5.3. Hodnoceni nedostatk(, doporuceni a priklady dobré praxe

- Reflektovanym nedostatkem evaluaéniho Setfeni je vybér pouze textové verze
dotaznikd v prvni fazi vybéru. Zamérem bylo vytvofit parova data v poloviné roku
pfed letnimi prazdninami a na konci roku, ktera by bylo mozné mezi sebou
porovnavat, avdak po nizké navratnosti a organiza¢nich potiZich pfi prvnim vybéru
bylo na zakladé doporu€eni ze strany lektord i nékterych uc€astniku pfFistoupeno
v druhém Setfeni k online formé. Online forma vSak pfedstavuje jiny typ distribuce
s jinymi specifiky, jako je graficka uprava, déleni na sekce (diky oddélenym sekcim
klade niz8i narok na pozornost), kontrola zaskrtnuti sprdvného poctu otazek a;.
a je zde potfeba brat v uvahu rozdilnost dat, kterou zména formy muze pfinést.
by vyrazné pfispélo k celkové validité Setfeni a umoznila data spolehlivéji srovnavat.

- Z hlediska provoznich nedostatkll je zfejmé, Zze UcCastnici by méli zajem o vétsi
¢asovou dotaci — v tuto chvili vykryvaji integraéni aktivity zhruba 12 hodin provozu
prostoru tydné. V kostele, kde KPS sidli, vSak probiha velké mnozstvi dalSich aktivit,
vCetné jednorazovych kulturnich akci &i cirkevnich bohosluzeb, a tento fakt tak
narazi na technicka a koordinaéni omezeni, ktera se zatim nedari dlouhodobé
efektivné vyresSit, pfestoze o to realizaéni tym usiluje. — Moznou alternativou
by mohlo byt rozSifeni aktivit alespon o prilezitostné lekce navic, které by se dély
v mensi Cetnosti, nez staly program, zato by vSak poskytovaly prostor ucastnikiim
k oslavam ¢i specialnim aktivitam navic — napf. 3x do roka prostor pro workshopy
¢i pozvani hostu, které nemusi byt vméstnano do ¢asu pravidelnych lekci, ale mlze
probéhnout v navic poskytnutém €ase.

- Z dotaznikového Setfeni vyplyva, Ze by méla byt posilena komunikace ze strany KPS
vuéi lidem hovoficim v jiném jazyce — anglicka verze webu KPS byla spusténa
v bfeznu roku 2025 a vysledky ukazuji, Ze ne€esky mluvici u€astnici si zatim nezvyki
ji pouzivat — ke kontrole programu vyuZzivaji jiné zdroje, jako informace pfimo
od lektord nebo socialni sité. — Moznym FeSenim je napf. zvefejnéni pfispévku
v angli¢tiné na socialnich sitich, ktery by oznamoval zprovoznéni anglické verze

webovych stranek.
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Pfikladem dobré praxe je prubéh integracni aktivity forr6: jedna se dlouhodobé
0 jednu nejnavstévovanéjSich aktivit, ktera v KPS funguje od Iéta roku 2022. Kolem
aktivity se vytvofila stabilni komunita, jejiz jadro se o aktivitu dlouhodobé
a dobrovolné stara. Aktivita ma charakter otevienych lekci, které umozriuji novym
zajemcum se zapojit kdykoliv v pribéhu roku. V uvodu lekce je vzdy pul hodinu
az hodinu lekce pro zacinajici tanecniky a nasledné se pokracuje volnou tancirnou,
ktera slouzi k volné zabavé a radosti z tance a pohybu, ale zaroveni umoZziuje
zkuSengjSim tanecnikim cvicit pokroc€ilé techniky pfi tanci s lektory a zkuSenymi
tanecniky, ktefi na aktivitu také dochazi pravidelné. Pravé spoluprace mezi rlizné
pokroCilymi tane€niky je hlavnim zdrojem poznavani a interakce pfi aktivité. Volny
charakter tancirny také umozhuje kdykoliv opustit sal a odpocivat v kavarné
ve vstupu kostela, kde spolu u€astnici dale konverzuji a muze zde s nimi
komunikovat komunitni pracovnik. Vstupné na aktivitu je dobrovolné, pfipadny
vytéZek je darem pro lektory a dalSi aktivni osoby z jadrové komunity, které se
na aktivité dobrovolné podili.

DalSim pfikladem muize byt samotna aktivizace a dobrovolné zapojeni se ¢&lenu
komunity do aktivit Komunitniho prostoru Smichov. V priibéhu roku vyrazné stoupl
pocet dobrovolniku, ktefi projevili zajem zejména o pomoc s vydejem potravinové
pomoci potfebnym, a to zejména kvuli vefejnému naboru, ktery byl publikovan
na webovych strankach KPS a na socialnich sitich — vzhledem k odezvé se jednalo
o uspésSny pocin. Souvisi vSak také s komunitnim charakterem mista, ktery je
dlouhodobé budovan, jelikoZz v naprosté vétsiné jsou pfihlaSeni dobrovolnici sami
UCastnici aktivit KPS nebo pratelé u€astniku, pfipadné obyvatelé Smichova a okoli
KPS.

V neposledni fadé se neustale osvédCuje pratelsky a partnersky vztah, ktery se
komunitni pracovnici snazi udrZzovat s lektory aktivit i u€astniky a je jednim
ze zakladnich principl KPS. Komunikace zaloZena na vzajemném respektu z néj
déla misto, které mnozi mohou vnimat jako své zazemi, a zaroven je zakladnim
predpokladem individualni pomoci, ktera ze strany uc€astniki nejprve vyzaduje
nabyti davéry vaci komunitnim pracovnikiim. Komunitni pracovnici i ostatni ¢lenové
realizaéniho tymu se fidi etickym kodexem, ktery jim ur€uje osoby z CS nesoudit,
volit pfiméfenou a pratelskou komunikaci, mit ke vSem rovny pfistup a respektovat

jedine€nost individuality kazdého ucéastnika bez ohledu na jeho plvod, etnickou
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prislusnost, rasu ¢i barvu pleti, matefsky jazyk, vék, zdravotni stav, sexualni

orientaci, ekonomickou situaci, nabozenské ¢&i politické pfesvédceni.
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PRILOHY

1. Dotaznik v éeském jazyce

* » g el * . °
Dotaznik pro navstévniky aktivit I\
Ahoj! Potfebujeme ziskat zpétnou vazbu, abychom mohli zapracovat na
zlepSovani nasich aktivit. PomUZe ndm, kdyZ ndm kratce odpovite na nékolik nédsledujicich
otézek. Pfedem dékujeme!

Tym KPS

* pznacuje povinné odpovédi

1. Jste u nés poprvé? Vyberte jednu z moznosti. *

[ Ano.
[ Ne.

2. Jaké jsou oblasti Vasich zajm? vice moznosti. *
Jaké jsou oblasti aktivit, které Vas bavi? MUZete se kouknout na nase stranky
www.kpsmichov.cz, tfeba Vas néco zaujme. :)

[J Deskové a spoledenské hry

[J Filmové promitani

[J Hudebni improvizace (kde se m(iZete sami zapojit, nebo i jen poslouchat)
[J Koncerty a uméleckd predstaveni

[J Naugné pfednasky

[J Relaxaéni cvigenf

[J sportovnf aktivity

[J Tane&ni aktivity

[J vafeni a peeni, udit se nové recepty

[] Voln4 zabava a povidani si s lidmi (véetné poznavani novych pFatel)
[[] zahradniéeni a p&stovani rostlin

[J Jiné:

3. Dochézite pravidelné na nékterou z aktivit? vyberte jednu z moZnosti.*
Jako pravidelné se pocita i to, kdyZ chodite na nékterou z aktivit ¢asto, pfestoZe to
nemusi byt Gpiné pokaZdé. Pokud jste u nas poprvé, odpovidejte dle planované
ucasti.

[J Dochéazim pravidelng (éasto) na nékterou z aktivit.

[J Nedochézim pravidelng, jen pfileZitostné a velmi zfidka.
— Smime se zeptat proc?

[J Nemam &as

[J Je to pro mé& daleko, KPS je z ruky

[ Tolik mé& nic nezaujalo, nebo mi aktivity nevyhovuji
[J Mam urgity handicap a KPS pro mé nenf uzptisobené

[ Jiné:

PRA|HA

PRA|G

UE

PRA|GA
PRA|G
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5. Na kterou z aktivit a akci k ndm chodite/ jste pfisli? Vice moznosti. *

Balfolk

EnRapha cviteni

Forr6 tancirna

Koncerty 6nas

Komunitni zahrada

Open Jam

Pohyb, dech a pfibéh

Potravinova pomoc (dobrovolnié¢im)
Potravinova pomoc (pobiram)

Ranni jéga

Setkani nad Bibli

[J smichovsti pfileZitostni zpévaci (SPZ)
[J sousedské

[J studna - klub pro rodiée s détmi

(] Tchaj-Ti Cehian

[] Prilezitostné koncerty a predstaveni, co se ob&as v programu objevi

[ Jiné:

ooooooooooao

6. Jaka je Vase zkuSenost s lektory a pracovniky KPS? Zakrouzkujte odpovidajici hodnotu.*

Nepfijemna 1 2 3 4 5 Pfijemna

7. Jak moc jste spokojeni s vybavenim prostor? Zakrouzkujte odpovidajici hodnotu.*

Nic moc. 1 2 3 4 5 Nic mi tu nechybi.

8. Jste spokojeni s harmonogramem aktivit? Zakrouzkujte odpovidajici hodnotu.*
Vyhovuje Vam &as, kdy aktivity za&inaji a kon&i? Den v tydnu? Cetnost?

Ne, nevyhovuje mi. 1 2 3 4 5 Ano, jsem spokojeny.

9. Kde nejéastéji sledujete nas program? Vyberte jednu z moZnostf.
Pokud ho nesledujete, zvolte nejpravdépodobnéjsi zplsob, jak byste jej
sledovali vzhledem k Vasim zvyktm.

O Instagram

[J Facebook

[J webové stranky www.kpsmichov.cz

[ Dozviddm se ho od lektora

[ Plakét s programem v kostele, nebo na nasténce pfed kostelem
[J Casopis Pétka

[J Newsletter

O Jiné:

PRA|HA
PRA|GUE

PRA|GA
PRA|G
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10. Jak dlouho uZ néas navstévujete (neodpovidejte, pokud jste tu poprvé)? Vyberte jednu
z moZnosti. *

[J Mén8 ne? rok

[J Déle ne? rok

[J od otevFeni KPS v dubnu 2022

[ chedil jsem do kostela je$t& pfed otevienim KPS

11. Pozorujete néjaké pozitivni zmény ve svém Zivoté, ke kterym KPS pfispélo? Vice
moznostf.

[J M&m nové znémé a pfatele

[ M&m kam jit, kdyZ se chci odreagovat nebo nechci byt sém

[J Mam nového koni&ka, ktery mé bavi a napliuje

[J Dozv&dél jsem se nové a zajimavé véci, pro které jsem nasel vyuZiti

[ M&m si s kfm promluvit o svych problémech a potiZich

[ Jiné:

12. Jak jste se o KPS poprvé dozvédéli? Vyberte jednu z moZnosti. *

[J Ze sociélnich siti

[J z vyhledavace (pfes nase webové stranky)

[ zjiné webové stranky jako GoOut nebo online magaziny

[J od pfétel, rodiny nebo sousedl

[J pfes akci, ktera se tu pofadala

[ od lektora aktivity, na kterou jsem uZ chodil/a jinde

[J Sel/a jsem jednoho dne okolo a nakouknul/a jsem (nebo jsem si precetl/a
nasténku venku)

[ Jiné:

13. Patfite do nékteré z téchto skupin? Vice moZnosti.
[J Migranti, cizinci a lidé s odli§nym matefskym jazykem
] Seniofi
[J Lidé v krizové zivotni situaci (potiZe s bydlenim, exekuci, rodi& samoZivitel, pobirate
socialni davky..)

14. Jak daleko od nés bydlite? Vyberte jednu z moZnosti. *

Posuzujte dle Vasi kontaktni adresy.

[J Nechci uvadét

[J Bydlim v okoli KPS (na Smichov&)
[J Bydlim v jiné &4sti Prahy 5

[J Bydlim v jiné &asti Prahy

[0 Nebydlim v Praze
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Vyborné, to je vse!

Mockrat dékujeme, Ze jste pro nés vyplnili nékolik pfedchozich otdzek. MliZzeme se
diky tomu zlep$it. Pokud ndm chcete je$té néco sdélit, co se do dotazniku neveslo, nize
méate moznost.:) Napada Vas néjaky zplsob, jak bychom Vam mohli vyjit 1épe
vstfic?

Vase odpovéd:

21



2. Dotaznik v anglickém jazyce

\/

Questionnaire for our visitors I\
and participants

Hello! We need your feedback, so that we can improve our program and activities. It
would help us a lot if you could briefly answer the following questions. Thank you in
advance!!

Team of Community Space Smichov (KPS)

* stands for mandatory answers

1. Are you in KPS for the first time? Choose one of the options *

[ Yes.
[ No.

2. What are your interests? Multiple options. *

What are the fields of activities which you're interested in? You can check our website
kpsmichov.cz/en, perhaps you will find something that interests you :)

[ Movie theater

[C] Musical improvisation (where you can join as both, a musician and/or as

a listener)

Concerts and artistic performances

Educational lectures

Relaxation exercises

Sport activities

Dance activities

Board and party games

Simply hanging out with people, talking to them (including meeting new ones)
[J Gardening and growing plants

[ cooking and baking, learning new recipes

O other:

OoO0oooooo

3. Do you attend any of our activities regularly? Choose one of the options.*
Choose "regular” also if you attend it relatively often, doesn't need to be every single
time. If you're here for the first time, choose_the most probable option according to
your plan.

[J 1do attend (often) some of the activities regularly (often).

[ No, it's rare for me to come.

— If so, may we ask why?

[J Lacking time.

[ 1t's too far for me and out of hand.

[ 'm not really interested or the activities just don't suit me.

[J 1 have a certain disability and the space is not adapted for me.
[J other:

PRA|HA
PRA|GUE

PRA|GA
PRA|G
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5. Which activity do you attend (if you do some)? Multiple options. *
Balfolk

EnRapha exercise

Forré Dancehall

Concert series 6in5

Community garden

Open Jam

Breath, Story and Act: movement improvisation

Food aid (volunteer)

Food aid (user)

Morning yoga

Neighborhood Gatherings

Tai-Chi Chuan

Occasional concerts and performances that sometimes appearin the
program.

Other:

0 0OO000O0OCboOooooo

6. How would you rate your experience with the lecturers and KPS team? *
Circle the adequate number on the scale.

Unpleasant i 2 3 4 5 Pleasant

7. How satisfied are you with the equipment of the space and its facilities? *
Circle the adequate number on the scale.

It's a poor one. 1 2 3 4 5 Good, | don't miss anything.

8. Are you satisfied with the activity schedule? Circle the adequate number on the scale.*
Is the start and end of the activity convenient for you? How about the day of the week? Frequency?

No, it doesn't suit me. 1 2 3 4 5 Yes, I'm ok with the way it is.

9. Where do you check our program the most? Choose one of the options.
If you don't do it, choose the most probable option based on your habits and

preferences.
[J Instagram
[J Facebook
O our website www.kpsmichov.cz
[J From the lecturer
[] program poster in the church or on the board in front of it.
O other:
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10. How long have you been visiting us (unless it’s your first time)? Choose one of the
options. *

[ Less than a year.

[ More than a year.

[J Ever since the KPS opened.

[J 1 was coming to the church before KPS even opened.

11. Do you notice any positive changes in your life that KPS has contributed to? Multiple
options.

[J 1 have new friends.

[J 1 have where to go when | want to unwind or don't want to be alone.

[J I have a new hobby that | enjoy and find fulfilling,

[J I learned new and interesting things that | found a use for.

[J 1| have someone to talk to about my problems and difficulties.

[J other:

12. How did you first learn about the community space? Choose one of the options. *
[J From social media.
[ Through internet searching (via our website).
[J Through other websites like GoOut or online art platforms.
[J From friends, family or neighbors.
[J Through the event that was held here.
[J From the lecturer of an activity | have already attended elsewhere.
[] 1 was passing by one day and took a peek (or read the notice board outside).
[J other:

13. Do you belong to any of these groups? Multiple options.
[J Migrants, foreigners and people with a different mother tongue
[J Elderly people

[J People in need (housing problems, foreclosure, single parent, receiving
social benefits..)

14. How far from us do you live? Choose one of the options. *

Based on your current contact address.
[J Don't want to state.
[ 1live in the neighborhood (in Smichov).
[J Ilive in another part of Prague 5.
[J 1 live in another part of Prague.
[] 1 don'tlive in Prague.
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Well done, that's it!!

Thank you very much for filling out the previous questions. This will help us improve.
If you have anything else to say that didn't fit in the questionnaire, you can do so below. :)
Do you have any idea how we could improve and make our space more suitable

for you?

Your answer:
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